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प ांक संo - :  147 MVA.EXT                                      Dt. 13 / 03 / 2024 

संदभ/00. संo   : Reg. ANNUAL MVAVs SELECTION 2023.25 vide  

Res./00.No.113/CBOS/MVA dt. 05/02/2023 
& Re./00.No.144A/CBOS/MVA dt.12/02/2024                

___________________________________________________________________ 

ािधकृित / :        डॉ. अिवनाश कुमार ‘मंगल’, (अ य  व अिध ाता) 

    ेषक              मंगलम ्िव ा अहम ्पि लक चै रटेबल ट पूसा (इं डया) ।  
___________________________________________________________________ 
 

Subject  : Invitation to apply for Social Entrepreneurship as the Social Welfare Volunteer Internship  
Program (SWVIP) for session 2024.26 and your kin supports. 

वषय  :      सामािजक क याण प रयोजनाओ ंऔर काय म  क  शु आत और सहयोग का अनुरोध । 

____________________________________________________________________ 
 

सेवा म  :  The All Members/CBOS/BODE, MVA TRUST PUSA (INDIA)/Respective Govt. Authority. 

To Respected  The Principal/Director/Chairman/Secretary/Authority of Respective College 
Dr./Sri/Smt.______________________________________ 

 

     मा यवर, सादर णाम । 
     महोदय, 

पंजीकृत व िनयिमत लखेा परीि त सं थान "मंगलम िव ा अहम ्पूसा (इं डया) पि लक चे रटेबल ट" िबहार और 
झारखंड के िविभ न िजले म  2013 से िनयिमत प से सवसहमित से पा रत अपने िविभ न प रयोजनाओ ंऔर काय म  के 
मा यम से समाज के लोग  और ज रतमदं  के िलए लाभ पहचंाता ह ै। यह संगठन िनयिमत प से सरकारी अिधका रय  को 
सिूचत करते हए सेवाएं दान करता ह ै।  

मंगलम िव ा अहम ् पसूा (इिंडया) पि लक चे रटेबल ट का उ े य रा भि , सामािजक िज मेदा रय , रा भि  क  
भावना को बढ़ावा दनेा ह ैऔर लोग  म आिथक समिृ , िश ा, सरुि त वा य, और सामािजक मू य  के मा यम से लाभ 

दान करना; मु यत: ाकृितक प से चनुौतीपणू यि , अनसुिूचत जाित, अनसुिूचत जनजाितयां, गरीबी रेखा के नीचे लोग, 
वृ , िवधवा, और धम के लाभ के िलए सभी काय म  क  योजना, ो साहन, उ म, ायोजन, कैरीआउट करना और 
संचािलत करते हए ामीण े  म जीवन क  गणुव ा म सधुार के िलए क  जाने वाली गितिविधय  को ो सािहत, बढ़ावा 
और उ ेजना करना ल य ह ै। सं थान के पंजीकरण व माणप :   
Registered under Indian Stamp Act 1899, Schedule I/I-A, 60, 64 & 26(a) BT Act vide 09/597, dt. 11/01/2013 

Registered under WTO Public Forum, Geneva, Switzerland vide Registration No.: FOR00021 dt.- Tue, June 4, 2013 
Registered under MSME, Govt. of India UAM No. BR0A0008665 vide NIC 1410, 2100, 3811, 7020, 7220, 8810 

Registered under NITI Ayog, NGO Darpan & NGO MWCD vide unique ID: BR/2018/0195265  
Registered under Income Tax Act 1961, Sec 80G vide URN- AADTM8614MF20222 and  

Sec 12A vide URN- AADTM8614ME20216 dt. 31/12/2021 till AY 2024 – 2025  
CSR 1 Registration No. CSR00049473 vide - SRN-F59683078  dt. 16/03/23   

Legal Entity Identifier No. 8945007KUCO75R6ZYK68  dt. 05/10/2023 
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हम यह घोषणा करते हए बहत खुशी हो रही ह ैिक MVA सावजिनक चै रटेबल ट म अंडर ेजुएट और नातक छा  के िलए दो 
वष य इटंनिशप काय म (2024 – 2026) क  शु आत पवू वष क  भाती ही क  जा रही ह ैजहाँ झारखंड और िबहार के सभी कॉलजे  
से इ छुक ब च  को इस काय म म आवेदन करने के िलए आमंि त िकया जाता है। । इस काय म का उ े य िश ओु ं को 
सामािजक क याण बंधन म हाथ  का अनभुव दान करना ह ैऔर हमारे इटं स को उनक  समदुाय  म सकारा मक भाव डालन ेके 
िलए आव यक कौशल और ान दान करना है। यह काय म छा  के िलए एक अनठूा अवसर है तािक वे यावसाियक अनभुव ा  
कर समाज म अथपणू योगदान करते हए अपने क रयर को बना सक। इस रोमांचक अवसर के िलए सभी यूजी / नातक छा  को 
जाग क कर और अनुमित द। 

SOCIAL WELFARE VOLUNTEER INTERNSHIP PROGRAM 

(सामािजक उ यमी इंटन शप ो ाम) 

ो ाम के बारे म: 

सोशल वेलफेयर वॉलिंटयर इटंनिशप ो ाम मंगलम िव ा अहम ्पि लक चे रटेबल ट पसूा (इिंडया) सं थान का एक संरिचत 

काय म ह ैजो यि य  को वा तिवक अनुभव ा  करने और सोशल वेलफेयर के े  म योगदान करने का अवसर दान करता ह।ै 
यह काय म अंडर ेजुएट्स (यजूी) और ेजुएट्स छा  या उनके इलाके म सोशल वक या संबंिधत े  म क रयर क  खोज करने म 
िच रखने वाले यि य  के िलए िडज़ाइन िकया गया है । सोशल वेलफेयर वॉलंिटयर इटंनिशप ो ाम का मु य उ े य ितभािगय  को 

िविभ न सोशल वेलफेयर सेिटं स म हड्स-ऑन अनुभव दान करना है। इसम गैर-लाभकारी संगठन , समदुाय क , सरकारी एजिसय  
या अ य सं थान  के साथ काम करना शािमल हो सकता है, जो सामािजक मु  का समाधान करने और यि य  और समदुाय  क  
भलाइय  म सधुार करने पर कि त ह । 

‘सोशल वेलफेयर वॉलंिटयर इंटनिशप ो ाम’, MVA पि लक चै रटेबल ट पसूा (इिंडया) क  एक सालाना काय म ह ै

िजसम एनजीओ समाज से यो य वयंसेवक  ितभाएँ चुनकर, उनक  िछपी मताओ ं को पेशेवर कौशल, नेतृ व गणु, प र कृत 

नैितकता, यि गत िवकास, पेशेवर अवसर  और इटंनिशप के साथ पहल े हाथ क  अनभुिूत एनजीओ क  वािषक ि याकलाप या 

सम वय काय म  के अनसुार संचािलत करना ह ै। िजसम 18 से 25 वष के आय ुसमहू के यवुक  और यवुितय  को दो वष  तक रा  

िनमाण और आ म िनमाण क  गितिविधय  म सि य इटंन के प म सेवा करेगा, तािक एमवीए पि लक चै रटेबल ट का उ े य 

समाज को बेहतर सेवा करना परूा हो सके, िजसम उ च दशन के आधार पर यो य यवुा ितभाएं चयिनत क  जाएगी िजसके िलए उ ह 

उनके दशन के आधार पर अिधकतम 2500 - 3500/- पये ितमािसक िश ण यु  ैि टकल ान के साथ सस मान समािहत ह ै।   

सामािजक उ मी इंटनिशप ो ाम के िन निलिखत उ े य ह: - 

1. हर लॉक से अकुशल और बेरोजगार अंडर ेजुएट और नातक  को ो सािहत करना और कौशल, आिधका रक, े , 
माकिटंग, बंधन नैितकता, णािलयाँ, सावजिनक संबंध, जाग कता के आधार पर यावसाियक प से तकनीक  ान से 
लैस करना व सजीवता से यु  ैि टकल ान के साथ सि जत करना । श ण उपरा त े ठ वॉलं टयस को सं थान 
अंतगत या कसी अ य कंप नय  के वारा नौकर  और लेसमट क  उपलि ध करना। 
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2. संरिचत और समिपत यवुा समहू थािपत करना िजनके पास सामािजक - आिथक समिृ  और व-साकारी कौशल क  
साकारा मक मता; सभी के बीच मॉड्यलूटेर, पीयर पु एजुकेटर, े रत और सामािजक - नवीनाता के प म काय करना। 

3. यवुा आदश के प म काय करना, िवशेषकर सावजिनक नैितकता, सामािजक - आिथक, ईमानदारी, सामािजक क याण, 
आ म-मू य और म क  ग रमा क  बढ़ावा करने के ित िकसी भी यवुा वयंसेवक म 14 नेतृ व गणु  का ित थापन । 

सोशल वेलफेयर वॉलंिटयर इटंनिशप / िश ण मलू िवषय:  {अविध: 2 वष (1 वष +1 वष)} 

1. सामािजक क याण बंधन 2. तकनीक  सेवाएं और संचार 
3. चंदा एवं संसाधन मोबाइलाइजेशन 4. सामािजक मीिडया अनसुधंान और िव ापन 
5. प रयोजना बंधन 6. मॉिनट रंग और मू यांकन 
7. समदुाय िवकास: वयंसहायता समहू / िकसान उ पाद सं था (SHG/FPO) एवं संचालन 

इटंन को िवशेष ता िश ण (इटंनिशप के दौरान): 

व ड लास एजकुो-टेक वचअुल िश ण िस टम और पारंप रक िश ण क ाए ं उ च / मा टर तर के इटंनिशप ो ाम का एक 

अिभ न िह सा बनाने वाले क र यलुम इकाइय  या िश ण मॉड्यू स से िमलकर बने छोटे-छोटे कोसज न न ल खत है : - 

िश ण िशड्यूल करने के िलए िश ण के कार: 

 

1. तकनीक  या ौ ोिगक  िश ण (नौकरी के कार पर िनभर करता है) 
2. गुणव ा िश ण       3. उ पाद / उ िमता िश ण 
4. कौशल िश ण 5. बंधन िश ण 
6. ओनबोिडग िश ण 7. सरु ा िश ण 
8. सॉ ट ि क स िश ण 9. अिनवाय िश ण 
10. पेशेवर िश ण और काननूी िश ण 11. यि गत संबंध िश ण 
12. टीम िश ण 13. े  सहयो यता िश ण 

 
 

िश ण ि या: 

 ओ रएंटेशन  

 इन-हाउस  

 मटरिशप 

 बा  िश ण 

 

इटंनिशप के िस ांत: 

1. ओवरलोड 
2. रविसिबिलटी 
3. ो ेशन 
4. इिंडिवजअुलाइजेशन 
5. पी रयडाइजेशन 
6. पेिसिफिसटी 

इटंनिशप के 5 चरण: 

1. मू यांकन: उ े य थािपत करना 
2. ेरणा: सीखना और िवकास  
3. िडज़ाइन: योजना और ि या वयन 
4. िडलीवरी: लागू करना और सधुार करना 
5. मू यांकन: ि थित 
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इटंनिशप के िविध और तकनीक: 

 ई-लिनग        नौकरी पर िश ण और सीखना       इं टर लेड लिनग        रोल ल े        कोिचंग और मट रंग              

 िस यलेुशन िश ण          सहयोगी िश ण          वीिडयो िश ण           ॉस- िश ण          जॉब शैडोइगं             

 केस टडीज          पीयर-टू-पीयर लिनग            पे ड लिनग            गेिमिफकेशन 
 

इंटनिशप पद व भार : 
 

पद  क  सं या : 1712 वयंसेवी (िबहार: 1068 + 76 कायालय वास) झारखंड: 520 + 48 कायालय वास) इटंन  

भार / मोड : िकसी भी दो-दो प रयोजनाएँ (वािषक ि याकलाप व सम वय काय म ) सेवाएं ाि  + मािसक मानक योजना। 
 

SUMMARY: 
 

1. Online Form Fill up Time Period: : 01 March 2024 - 25 April 2024 

2. Applicant / Students Age Group  : 18 Years – 25 Years only (Fresher only) 

3. Work Contribution / Services : Part – Time with regular Training. 

4. Duration of Internship / Services : 2 Year (Regular 1 Y + 1 Y) 

5. Place of Services : Native Block / District 

6. Eligibility  
(Internship Session: 2024 - 26) 

: Intermediate Pass out / 10+2 / UG Perusing duly   
     Selected & Attested by his Institution. 

7. Selection Process  : Interview Basis only (25 Points) 

8. Topic Concern for Interview : Social Science, Communication, Ethics,  
  Leadership, Common Senses, Social Services,  
  E-Learning, Management, SHG. 

9. VOLUNTEER POST: INTERNS  
1. Project In-charge / Coordinator * 
2. Office Assistant  
3. Volunteers - MVAVs 

     AREA            NO.      REMUNERATION 
: District Level    :  1             : ₹ 3500.00 
: District Level    :  2             : ₹ 3000.00 
: Block Level       :  2             : ₹ 2500.00 

10. Training Mode : E- Learning & Physical Class Training 
: Centre Training 
: On Boarding Training 
: Entrepreneurship 6 Month 
 

11. Volunteer Membership Fee @ 1100.00 : Compulsory at Joining Time / LOA Submission. 

12. Training Fee @ 1000.00 : Compulsory at Joining Time / LOA Submission. 

13. Online Form Fill Up Charge : Compulsory @ 200.00 for UR/OBC/EBC 
                       @ 150.00 for SC/ST/ Women 

14. Branch Extension /Training centres : Division Level ; Physical Regular Training   
   Will be taken at Organizational Divisional  
   Centres or other Trainings according to DDO 
   Or other selected Institutions within District. 
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15. E-Learning Classes : Respective State Head offices or Faculties 
Sources on Google Meet or Zoom etc. virtual 
Platforms. (As Usual Schedule Classes) 
 

16. District Branch Office/DDO office : Communication Classes, Skill Development  
   Classes, Entrepreneurs Trainings. Centres  
     have to develop. 
 

17. FUNDINGS  & GRANTS : Request to Support 

18. Placements  : YES (Campus Placements by organization itself  
    and by other renowned Companies in India.)  

 

SN. Activity Time schedule 
A Issue of fresh Advertisement.   01st  March, 2024 
B Last date of receiving application – Online / Offline  25th April 2024 

 

C 
 

Sorting / Screening of applications and request letters to DM / 
DCs or Committee (only after receipt of list of approved 
nominations from Ministry / Institution).                   

 
26th April to 

29th April 2024 
 

D INTERVIEW and Meeting of selection committee depending 
upon the availability of DM / DC concerned for fixing date for 
conducting interviews by Committee.                    

 

30 April to 
3th May, 2024 

E Declaration of result                                           By 05th May, 2024 
 

F Date of joining for the Newly deployed volunteers and 
online/Offline registration                                    

05th – 10th April, 2024 

 

हम आपसे सहयोग का अनरुोध करते ह और MVA सावजिनक चै रटेबल ट प रवार और सामािजक सेवाओ ंम आपका वागत 
करन ेक  आशा करते ह। SWVIP आवेदन करने के िलए:  www.mvatrust.com/career   

 

Best Regards, Sincerely 
Dr. Av Mangal (Author Cum President) 
MVA Public Charitable Trust 
Contact: (933)-460-4270     

Copy forwarded to: 
   

 Chief Minister / Chief Secretary Bihar & Jharkhand  
 Secretary, (MHRD, MAFW, MoHFW, MoRD, MoHUA, Ministry of  Labour & Employment), Delhi, India 
 Principal Secretary or Additional Chief Secretary (Social welfare, Health, Labour Resources, Minority welfare, 

Education Department, MWCH, Agriculture, Youth Affairs & Sports, MSME, KVIC); Bihar & Jharkhand  
 Executive Director (State health society, National Health Mission, BTSC); Bihar & Jharkhand 
 All Districts’ Magistrate, DDC, DEEO, GM (DIC), Bihar & Jharkhand.  
 All States GM and Directors, MVA Trust PUSA (India) and Associates’ organization & Collaborates. 
 The Principal/Director/Chairman/Secretary/VCs of All Colleges and Universities, Bihar and Jharkhand. 


