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  समृिĦ Öवावलंबन िमशन (ECSIE)  
मंगलम िवīा अहम पसूा इिंडया पिÊलक चैåरटेबल ůÖट, पूसा, समÖतीपुर, िबहार । 

(समाज कÐयाण िवभाग, िबहार सरकार एवं MSME मंýालय, भारत सरकार से संबĦ) 

"समृिĦ Öवावलंबन िमशन – Empowering Communities through Social Innovation and Entrepreneurship (ECSIE)" के अतंगªत, ůÖट 
सामािजक, शैि±क, ÖवाÖÃय, मिहला सशिĉकरण, úामीण Öवरोजगार, उīिमता एव ंअÆय जनकÐयाणकारी योजनाओ ंको पंचायत Öतर पर पंजीकृत जन कÐयाण क¤ þŌ के 
माÅयम से जन-जन तक पहòचँान ेके िलए किटबĦ ह ै। 

आइए, समाज सेवा और आÂमिनभªर भारत के िनमाªण म¤ सहभागी बन¤ ! 
"समृिĦ Öवावलबंन िमशन – समाज के हर हाथ को काम और हर घर को सÌमान" 

अिभयान के उĥेÔय: 
1. समाज के सभी वगŎ को िन:शुÐक िĬभाषी कौशल ÿिश±ण, तकनीकì िश±ा, ÖवाÖÃय सेवाए,ं मिहला सशिĉकरण एवं रोजगार के अवसर ÿदान करना । 
2. सदÖयता / जन सिुवधा काडª के माÅयम से जनकÐयाणकारी योजनाओ ंका सलुभ लाभ और पारदशê िवतरण पहòचंाना । 
3. पंचायत Öतर पर जन कÐयाण क¤ þ Öथािपत कर िविभÆन सरकारी एव ंगैर-सरकारी योजनाओ ंको जन-जन तक पहòचँाना । 
4. यवुाओ,ं मिहलाओ ंऔर िकसानŌ को Óयवसाियक कौशल, उīिमता (कुटीर एवं लघ ुउīोगŌ) के माÅयम से Öवरोजगार के अवसर ÿदान करना ।  

महÂवपूणª ितिथ:        

 आवेदन कì अंितम ितिथ  : 30 अगÖत 2025  । 

 अंकŌ के वेटेज के आधार पर मेåरट सचूी ÿकािशत होने कì ितिथ  : 05 िसतÌबर 2025  । 

 सा±ाÂकार कì ितिथ  : 06 से 10 िसतÌबर 2025 तक  ।   |  चयन सचूी घोिषत होने कì ितिथ  : 12 िसतÌबर 2025  । 

 जॉइिनगं एवं ऑन-जॉब ÿिश±ण हेतु åरपोिट«ग कì ितिथ  : 15 िसतÌबर 2025 से 30 िसतÌबर 2025 तक  । 

 सा±ाÂकार ÿािधकृत संÖथान व Öथान : एन³सल¤ट कंसÐट¤सी ÿाइवटे िलिमटेड (NCPL), काशीपुर, समÖतीपरु, िबहार, इिंडया – 848101    । 
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åरिĉयाँ व चयन ÿिøया: 
िबहार सरकार के िनयमानसुार आर±ण नीित के अंतगªत åरĉ बचे Öथायी पदŌ पर िनयुिĉ हतेु सÖंथान, िबहार राºय के सभी िजलŌ स ेइ¸छुक एवं योµय उÌमीदवारŌ को 
सा±ाÂकार / चयन ÿिøया म¤ भाग लेने के िलए आमंिýत करता ह ै। समाज के इ¸छुक पाý उÌमीदवार संगठन के िनयम और िविनयमŌ के अनसुार विणªत सामािजक सेवा 
नौकरी के अनुबंध पदŌ के िलए 30 अगÖत 2025 तक िनिदªĶ ÿाłप https://mvatrust.com/career म¤ आवेदन कर सकते ह§ या आिधकाåरक ईमेल 
mvatrustpusa@gmail.com  के माÅयम से अपना åरÛयमू ेभेज सकते ह§  । 

‘समृिĦ Öवावलंबन िमशन’ भतê म¤ िबहार सरकार के रोजगार आर±ण नीित के तहत अनमुोिदत िविभÆन संिवदाबĦ åरिĉयाँ व पाåर®िमक: 

Sr. 
No. 

पद का नाम कुल सीट¤ कोिट-वार  
®ेिणयाँ 

योµयता आयु सीमा कायª±ेý भूिमका और िजÌमेदाåरयां लाभ कुल  
पाåर®िमक 

 
 
 

1 

 
 

युवा समाज िमý  
(YSM) 

 

 

1068 
ÿÂयेक 

Êलॉक : 2 
(1M+1F) 

SC - 170 
ST - 12 
EBC-193 
BC - 160 
EWS-107 
UR - 426 

 
 

इटंरमीिडएट 
पास 

 
 

18 - 30 वषª   

 
 

Êलॉक 

 

NGO सदÖयता िनयĉु करना, 
सामुदाियक कÐयाण कायªøमŌ को 
सगुम बनाना, सामािजक सवेाएं, 

ÿिश±ण और ÖवाÖÃय सेवाएं ÿदान 
करवाना । 

 

िनशÐुक सेवाएं (उīिमता, 
Óयिĉगत और Óयावसाियक 
कौशल िश±ा, ÖवाÖÃय); 
वािषªक लàयŌ कì पिूतª से 

पदोÆनित ।  
 

 

₹ 10,100/-  
ÿित माह 

(मािसक लàय से 
ऊपर ÿोÂसाहन) । 

 
 

2 

 
 

कÐयाण िमý  
(िश±ा) 

 

 
76  

(ÿÂयेक 
िजला : 2) 

SC - 12 
ST - 1 
EBC - 14 
BC - 11 
EWS -8 
UR - 30 

 

B.Ed 
(English /  
MA. Eng.  
अनभुव ÿाĮ  

 
 

18 - 35 वषª 

 
 

िजला 

 
िश±ा स ेजड़ुी सवेाएं और कायªøम 
आयोिजत करना, िनधाªåरत समुदाय 

कÐयाण सवेा । 

 

ÖवाÖÃय सवेाएं (मÉुत वािषªक 
चेक-अप / परामशª), ÿिश±ण 

और िवकास (समािजक 
कÐयाण ÿिश±ण) । 

 

 

₹ 20,700/-  
ÿित माह 
सभी भ°ा 

सिहत 

 
 
 

3 

 
 

कÐयाण िमý  
(ÖवाÖÃय) 

 
 

76 
(ÿÂयेक 

िजला : 2) 

 

SC - 12 
ST - 1 
EBC - 14 
BC - 11 
EWS -8 
UR - 30 

BSc 
Nursing / 

GNM / 
BMLT/ 
DMLT 

अनभुव ÿाĮ  

 
 

18 - 35 वषª 

 
 

िजला 

 

ÖवाÖÃय कायªøमŌ को बढ़ावा देना, 
कैÌप/सिेमनार और सामुदाियक 

ÖवाÖÃय सवेाएं ÿदान करना, िनधाªåरत 
समुदाय कÐयाण सवेा । 

 

ÖवाÖÃय सवेाएं (मÉुत वािषªक 
चेक-अप / परामशª), ÿिश±ण 

और िवकास (समािजक 
कÐयाण ÿिश±ण) । 

 
₹ 20,100/-  

ÿित माह 
सभी भ°ा 

सिहत 
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øम 
 

िजला 

 

   युवा समाज िमý (YSM) 1068 

ÿÂयेक Êलॉक : 2 पद (1M+1F) 

कÐयाण िमý (िश±ा) : 76  
(ÿÂयेक िजला : 2 पद) 

कÐयाण िमý (ÖवाÖÃय): 76 
 (ÿÂयेक िजला : 2 पद) 

1.  पटना 46 2 2 
2.  भोजपुर 28 2 2 
3.  ब³सर 22 2 2 
4.  रोहतास 38 2 2 
5.  कैमूर 22 2 2 
6.  गया 48 2 2 
7.  नवादा 28 2 2 
8.  औरगंाबाद 22 2 2 
9.  जहानाबाद 14 2 2 
10.  अरवल 10 2 2 
11.  मुज़Üफ़रपुर 32 2 2 
12.  सीतामढ़ी 34 2 2 
13.  िशवहर 10 2 2 
14.  पूवê चंपारण 54 2 2 
15.  पिĲमी चंपारण 36 2 2 
16.  दरभंगा 36 2 2 
17.  मधुबनी 42 2 2 
18.  समÖतीपुर 40 2 2 
19.  बेगूसराय 36 2 2 
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20.  खगिड़या 14 2 2 
21.  सहरसा 20 2 2 
22.  सुपौल 22 2 2 
23.  मधेपुरा 26 2 2 
24.  पूिणªया 28 2 2 
25.  किटहार 32 2 2 
26.  अरåरया 18 2 2 
27.  िकशनगंज 14 2 2 
28.  भागलपुर 32 2 2 
29.  बांका 22 2 2 
30.  मुंगेर 18 2 2 
31.  लखीसराय 14 2 2 
32.  शेखपुरा 12 2 2 
33.  जमुई 20 2 2 
34.  नालंदा 40 2 2 
35.  वैशाली 32 2 2 
36.  सारण 40 2 2 
37.  सीवान 38 2 2 
38.  गोपालगंज 28 2 2 
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# चयन ÿिøया वांछनीय योµयता और अनभुव के साथ-साथ Óयिĉगत सा±ाÂकार के माÅयम से ±मता मÐूयांकन को Åयान म¤ रखते हòए िनधाªåरत िदशािनद¥शŌ के  
अनुसार लाग ूकì जाएगी, िजसम¤ िनÌनिलिखत वेटेज होगा । 

 

Sl. No. िववरण वेटेज 

1 अिनवायª शिै±क योµयता पर अकं ÿणाली 40 

2 ÿासंिगक कायª म¤ अनभुव / Öवयंसेवक 40 

3 Óयिĉगत सा±ाÂकार 20 

 कुल अंक 100 
 

अिनवायª शैि±क योµयता पर अंकŌ का िनधाªरण: 
 
 

Æयूनतम शैि±क योµयता 
% ÿाĮ अंक  (OM/FM*100) 

≥ 75% ˂ 75% & ≥ 60% ˂ 60% & ≥ 45% ˂ 45% 
 

इटंरमीिडएट / Öनातक 40 30 20 10 



  अितåरĉ अनुभव के िलए अंक िनधाªरण : ÿासंिगक अनभुव के ÿÂयेक अितåरĉ वषª के िलए 5 अंक िदए जाएंग,े जो अिधकतम 40 अंकŌ तक हŌगे ।  
Óयिĉगत सा±ाÂकार: 20 अंक । 

 

समाÆय आवेदकŌ के िलए चयन ÿिøया:  
 

 ÿाĮ आवेदनŌ कì जांच नीचे दी गई तािलका म¤ उिÐलिखत पाýता मानदडं के अनसुार कì जाएगी । 
 अकंŌ के िनधाªåरत वेटेज के आधार पर मåेरट सूची तैयार कì जाएगी तथा शीषª आवदेकŌ को सा±ाÂकार हतेु आिधकाåरक ईमेल Ĭारा इंटरÓय ूकॉल लेटर भेजा जाएगा । 
 ÿािधकृत सÖंथान कì सा±ाÂकार सिमित Ĭारा योµय चयिनत ®ेķ/अनुभवी अËयिथªयŌ कì अंितम मåेरट सचूी सÖंथान कì आिधकाåरक वबेसाइट पर ÿकािशत कì जाएगी । 
 चयिनत उÌमीदवारŌ को िनयिुĉ पý एवं जॉइिनंग आईडी आिधकाåरक ईमेल से भेजी जाएगी । पåरवी±ा अविध दो वषª कì होगी । 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
   Sd/- 

         President     
05.05.2025 

 
 

 


